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	摘  要
	政府购买服务支出－第三方监管和隐患排查项目由哈密市应急管理局牵头，项目主体单位分别为：哈密市应急管理
	序号
	实施单位
	承接单位
	项目名称
	服务内容
	合同总额
	支付金额
	备注
	1
	哈密市应急管理局
	新疆锦绣资源工程有限公司
	哈密市应急管理局非煤矿山领域政府购买第三方安全生产服务项目
	高危行业安全生产隐患排查、风险评估技术服务
	125
	50
	支付合同首付40%合同款
	2
	哈密市应急管理局
	陕西信泽高新技术开发有限公司
	冶金工贸领域政府购买第三方安全生产服务
	根据市应急管理局冶金工贸企业风险评估及隐患排查项目工作需要，对哈密市20家冶金工贸企业进行隐患排查工
	58.8
	47.04
	支付合同首付40%合同款，按工作进度款40%合同按
	3
	哈密市应急管理局
	中煤科工集团南京设计研究院有限公司
	哈密市应急管理局政府购买第三方安全生产服务煤矿领域项目（二次）
	煤矿领域购买第三方安全生产服务
	138.6
	41.58
	支付30%合同款
	4
	哈密市应急管理局
	新疆忠善管理咨询有限责任公司
	哈密市应急管理局危险化学品领域政府购买第三方安全生产服务项目
	高危行业安全生产隐患排查、风险评估技术服务。
	79.6
	31.84
	支付40%合同款
	5
	哈密高新技术开发区管理委员会
	陕西信泽商新技术开发有限公司（新疆分公司）
	哈密市高新区管委会辖区冶金工贸及危险化学品等重点企业领域政府购买第三方安全生产服务项目
	高新区管委会辖区冶金工贸及危险化学品等重点企业领域政府购买第三方安全生产服务
	52
	20.8
	支付合同首付40%合同款
	6
	哈密市工业和信息化局
	新疆祥瑞安全生产技术服务有限公司
	哈密市民用爆炸物品生产、销售领域购买第三方安全生产服务项目
	服务内容；乙方负责安排 2-3名民爆行业内专家对哈密市区域内民用爆炸物品企业定期开展综合安全检查；
	19.7
	8.74
	支付第二期合同款
	合计
	473.7
	200.00
	一、项目概况
	（一）项目背景
	（二）项目内容及规模

	政府购买服务支出－第三方监管和隐患排查项目由哈密市应急管理局牵头，项目主体单位分别为：哈密市应急管理
	（三）资金来源及使用情况
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	实施单位
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	项目名称
	服务内容
	合同总额
	支付金额
	备注
	1
	哈密市应急管理局
	新疆锦绣资源工程有限公司
	哈密市应急管理局非煤矿山领域政府购买第三方安全生产服务项目
	高危行业安全生产隐患排查、风险评估技术服务
	125
	50
	支付合同首付40%合同款
	2
	哈密市应急管理局
	陕西信泽高新技术开发有限公司
	冶金工贸领域政府购买第三方安全生产服务
	根据市应急管理局冶金工贸企业风险评估及隐患排查项目工作需要，对哈密市20家冶金工贸企业进行隐患排查工
	58.8
	47.04
	支付合同首付40%合同款，按工作进度款40%合同按
	3
	哈密市应急管理局
	中煤科工集团南京设计研究院有限公司
	哈密市应急管理局政府购买第三方安全生产服务煤矿领域项目（二次）
	煤矿领域购买第三方安全生产服务
	138.6
	41.58
	支付30%合同款
	4
	哈密市应急管理局
	新疆忠善管理咨询有限责任公司
	哈密市应急管理局危险化学品领域政府购买第三方安全生产服务项目
	高危行业安全生产隐患排查、风险评估技术服务。
	79.6
	31.84
	支付40%合同款
	5
	哈密高新技术开发区管理委员会
	陕西信泽商新技术开发有限公司（新疆分公司）
	哈密市高新区管委会辖区冶金工贸及危险化学品等重点企业领域政府购买第三方安全生产服务项目
	高新区管委会辖区冶金工贸及危险化学品等重点企业领域政府购买第三方安全生产服务
	52
	20.8
	支付合同首付40%合同款
	6
	哈密市工业和信息化局
	新疆祥瑞安全生产技术服务有限公司
	哈密市民用爆炸物品生产、销售领域购买第三方安全生产服务项目
	服务内容；乙方负责安排 2-3名民爆行业内专家对哈密市区域内民用爆炸物品企业定期开展综合安全检查；
	19.7
	8.74
	支付第二期合同款
	合计
	473.7
	200.00
	（四）项目组织与管理情况
	（五）项目绩效目标

	二、评价工作概述
	（一）评价目的与原则
	（二）评价方法
	（三）绩效评价指标体系
	（四）评价组织实施

	三、评价结论
	四、绩效评价分析
	（一）项目决策情况
	（二）项目过程情况
	（三）项目产出情况
	（四）项目效益情况

	五、主要经验及存在问题
	（一）主要经验及做法
	（二）存在问题
	绩效填报人员对项目了解程度不足，成本指标值设置时按各项目合同总价进行填列，未按当年预算安排资金分解。

	六、相关建议
	七、其他需要说明的问题
	八、绩效评价结果应用建议
	附件1 综合评分表
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